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黄戴荣率全国经销商赴韶山参观学习
本报讯 深切缅怀伟人丰功伟绩，继承发扬革命优良传统 。6 月 30

日，巍巍韶峰，青松翠柏，初夏阳光沐浴着的毛泽东铜像广场，花如海、人
如潮，大气雄伟，毛泽东同志铜像背靠韶峰，面朝故居，高高屹立，让人在
庄严肃穆的氛围中更能体会到一代伟人力拨山河的英雄气概。

“岳阳市金达雅陶瓷有限公司总经理黄戴荣先生率金达雅陶瓷全国
经销商向毛泽东主席铜像敬献花篮仪式现在开始"。上午 9：58 分，向主
席铜像敬献花篮仪式开始，随着司仪流利的音质从扩音器电流中发出，
这清脆宏亮的声音便在青翠欲滴、一碧万顷的韶山冲上久久回荡，让人
顿感怀念和敬意。总经理黄戴荣在礼仪卫兵的引领下，轻步走上前去，亲
手整理花篮，率金达雅陶瓷全国经销商朴素而热烈地向毛泽东主席铜像
深深地三鞠躬、敬献花篮，并绕铜像一周，深切缅怀伟人丰功伟绩。

随后，黄总一行参观了"韶之源"，瞻仰了由邓小平同志题词的贴金

木匾故居———"毛泽东同志故居"，穿行在一个个朴实的房间，走进一间
间简陋的泥房，那段凝铸着烈火和热血，浇灌着信念与理想的历史，虽然
穿透了半个多世纪的时光，但仍然震撼着每一位金达雅人的心。中午，在
中国餐饮百强———“毛家饭店”，黄戴荣、陈陆龙和向细良等一起共同举
杯敬酒。黄总在革命的红色摇篮韶山向全国的金达雅陶瓷经销商发表讲
话，他说，今天金达雅的发展已经站在一个新的历史起点上，我们要继承
发扬毛主席和老一辈无产阶级革命家的光荣传统，用"新思路、新产品、
新形象"生产好、经营好我们的金达雅陶瓷，建设好我们的祖国。

参观学习结束之际，大家纷纷表示要带着这份“精神”回到自己的岗
位，牢记自己的历史使命，一点一滴、扎扎实实地做好本职工作，让优良
革命传统和精神得以不断延续和传承，开创金达雅更加美好的明天。

姻图 / 文·本报记者 牧 童 通讯员 吴 博 韶山报道

十年磨一剑，剑指高端。十二年来，岳阳市金达雅陶瓷有限公司在建筑卫生陶瓷研发、生产以及销售等方面，积极响应政府号召，为
企业、为行业、为社会，为国家，作出了自己应有的贡献。

金达雅陶瓷先后荣获"国家实用新型外观设计一等奖"、"湖南省著名商标"、"湖南省高新技术企业"、"湖南省守合同重信用单位"、“湖南省质量月活动优秀企业”、"湖南省优秀民营科技企业"、"岳阳市守合同重信用单位"、"AAA 级信用企业"、"岳阳市诚实守信企
业"、"岳阳市优秀民营企业"、"湖南省纳税先进单位"等 30 余项荣誉称号。

金达雅智慧 共赢天下
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深切缅怀伟人丰功伟绩 继承发扬革命优良传统
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深切缅怀伟人丰功伟绩
韶山参观学习中，在毛泽东主席铜像前，留下了金达雅人灿烂的笑脸和金达雅人的

虔诚，留下了金达雅人为事业为生活孜孜不倦火热的心。

本报讯 6 月 28 日晚 8:00，岳阳市
南湖宾馆 3 号会议室，灯火通明、座无虚
席，金达雅陶瓷员工以及参加金达雅联
谊会的全国经销商、湖南天欣集团王五
星、童垸林、严伟香、黄戴荣、吕新保、陈
陆龙、李新玖等高层领导和集团各子公
司员工 1500 余人,一起培训和学习。

本次培训的主题是：塑造阳光心态，
创造你的未来！全力以赴，核心营销。

主讲师：中国家居建材业资深专家、
高级讲师徐寅老师；助教苏萌老师。

主题课程：巨大的投影屏幕上，一只
雄鹰在高高飞翔，讲师登台：鹰 40 岁时，
蜕变而重获新生，面对事业发展困境，面
对竞争无计可施的被动局面，面对生意
不稳定或可持续增长不快时，你将墨守
成规，还是浴火重生？

整个课程从《一个老板的故事》马云
的创业史开始，从 1999 年 2 月 2 日，马
云在自己家里召开全体员工（其实就那
么几个抱着怀疑和观望的人）大会开始，
主讲师生动、具体的案例讲解，从而引导
出：如何正本清源，增强经销商对厂家的
信心和忠诚度；如何增强经销商区域市
场操盘和终端的渠道建设能力；如何使
经销商建立规范的公司化运营和管理能
力；如何增强业务团队职业化素养，沟通
和服务经销商的能力等一系列的问题和
典型的案例，员工受益匪浅。

企业是树，文化是根，根深才能叶
茂。湖南天欣集团非常重视企业文化建
设和员工的学习培训工作, 先后成功举
办《成功从优秀员工做起》、《面对面顾问
式销售》、《核心团队竞争力的打造》等

18 场 3000 多人次的大型公开培训课。
2007 年 11 月 8 日，湖南天欣集团

耗时一年多修建的科教大楼员工培训
室、电视影碟娱乐室正式对员工开放，标
志着天欣陶瓷 " 科教兴司、文化先行 "
战略进入全新领域，成为陶瓷行业人才
培训战略的发端。这所占地 3000 多平方
米、能同时容纳 500 人学习的企业大课
堂，可与景德镇的陶瓷培训基地相媲美。

天欣培训基地设有培训学习室及岳
阳市建筑陶瓷工程技术研究中心面向公
司生产、销售、管理等所有员工，提供面
授培训学习。湖南省建筑陶瓷产品及原
材料质量监督检验中心亦在此挂牌成
立。员工工作之余有了更为广阔的学习
空间和培训的机会。湖南天欣集团利用
与湖南大学材料科学与工程学院签约合
作建立的陶瓷研究所这个平台，让员工
养成 " 学习就是工作，工作也是学习 "
新的行为文化理念。积极采取 " 走出去
与请进来 " 的方式，选送优秀员工到各
高等院校进行学习深造；邀请专家、学者
来公司授课，面对面的交流和学习。

同时，班组、科室根据各自的需求，
开展形式多样的文体学习活动，定期举
办职工运动会和各种劳动知识大比赛，
极大地丰富了员工文化生活，深受员工
喜爱，在凝聚人心、促进发展、强化管控、
提升效益、优化形象等方面取得了良好
的成效。

———岳阳市金达雅陶瓷有限公司致力打造学习型企业


